Sveriges Television AB:s bolagsstyrningsrapport rikenskapsaret 2022

Bakgrund

Sveriges Television har endast en dgare, Forvaltningsstiftelsen for Sveriges Radio AB, Sveriges
Television AB och Sveriges Utbildningsradio AB. Sveriges Televisions verksamhet finansierades
2022 av allménheten genom en public service-avgift enligt lag om finansiering av radio och tv i
allménhetens tjénst. Det &r viktigt att Sveriges Television styrs pé ett sitt som innebdr att bolagets
medel anvénds pa ett rationellt sétt och i dverensstimmelse med givna forutséttningar. Av samma skél
ar det ocksa viktigt att allménheten far mojlighet till god insyn i hur bolaget styrs.

Svensk kod for bolagsstyrning, senast reviderad januari 2020 ("Koden”), &r avsedd att anvéndas for
noterade bolag pé reglerade marknader. Syftet &r att stirka fortroende genom en utveckling av
bolagsstyrningen i dessa bolag samt sékerstélla att bolag for aktiedgarna skots hallbart, ansvarsfullt
och sé effektivt som mojligt. Bolag som inte omfattas av kravet att tillimpa Koden kan vélja frivilligt
tillimpa den. Enligt Koden ska en sérskild rapport om bolagsstyrningsfragor upprattas.

Sveriges Televisions styrelse har sedan 2009 beslutat att frivilligt tillimpa Koden i enlighet med de
avvikelser det medfor att bolaget endast har en dgare och att viss reglering sker genom beslut av
regering och riksdag. I vissa hinseenden foreligger relativt stora avvikelser fran vad som géller enligt
Koden. Dels att det i bolagsstyrningsrapporten inte tas upp i detalj vilka avvikelser som foljer av de
séarskilda forhallandena som géller for bolaget och stiftelsekoncernen, dels att en rapportering om
intern kontroll och riskhantering sker direkt till bolagets dgare. I formuleringen av programbolagens
tillimpning av Koden har vidare skrivningar avseende arbete med redovisnings- och revisionsfragor
anpassats till att bolaget inte inréttat revisionsutskott. Vidare har vad Kodens foreskriver om
valberedningens arbete ej tillimpats eftersom programbolagen endast har en égare och dennes styrelse
dérfor utfor de uppgifter som annars aligger en valberedning. Avslutningsvis tilldimpas inte heller de
regler som behandlar erséttning till styrelseledamoter och bolagsledningen med hénvisning till att
programbolagen ej har incitamentsprogram eller andra rorliga erséttningar och att erséttningen till
ledamoter beslutas av bolagens enda dgare, Forvaltningsstiftelsen.

Denna bolagsstyringsrapport, uppréttad av styrelsen, ér inte granskad av bolagets revisorer.

Agaren

Samtliga aktier i Sveriges Television dgs av Forvaltningsstiftelsen for Sveriges Radio AB, Sveriges
Television AB och Sveriges Utbildningsradio AB (“Forvaltningsstiftelsen”).

Syftet med Forvaltningsstiftelsens verksamhet ér att fraimja sjilvstandigheten hos Sveriges Television.
Forvaltningsstiftelsens inflytande i bolaget utdvas vid arsstimman, som ar Sveriges Televisions hogsta
beslutande organ.

Ledamoterna i Forvaltningsstiftelsens styrelse per den 31 december 2022 var foljande:
Kommunikationsradgivare Helena Stalnert, ordforande, f.d. Kanslichefen Hans Birger Ekstrom,
studierektorn Jonas Gunnarsson, f.d. europaparlamentarikern Olle Schmidt, Leg. Psykologen Birgit
Hansson, docenten Peter Luthersson, egenforetagaren Zandra Pettersson, f.d. riksdagsledamoten Marie
Granlund, fil. kand. Karin Perers, jur kand Alf Karlsson, adjunkten Lennart Sacrédeus, f.d.
riksdagsledamoten Linus Bylund och kammarréttsrddet Susanne Eberstein.

Styrelsen

Styrelsen tillsétter och entledigar verkstillande direktor och ev. vice verkstéllande direktor.



Styrelsen faststéllde den 21 april 2022 den érliga arbetsordningen for sitt arbete och en instruktion
avseende arbetsfordelningen mellan styrelsen och verkstéllande direktoren.

Enligt instruktionen avseende arbetsférdelningen mellan styrelsen och verkstéllande direktoren,
beslutar styrelsen om bolagets langsiktiga mal och foretagsstrategi, innefattande den Svergripande
inriktningen av programverksamheten utifran bolagets séndningstillstand, ekonomisk planering bl.a.
avseende bolagets budgetunderlag, budget, arsredovisning och érlig public service-uppfoljning, storre
investeringsdrenden som med avseende pé anskaffningens/avyttringens vérde och varaktighet har en
vésentlig strategisk betydelse for bolagets framtid, bolagets tillimpning av Koden,
foretagsovergripande riktlinjer, utseende av ledaméter och suppleanter i styrelsen for Stiftelsen
Radiohjélpen, riktlinjer for vilka andra tjénster &n revision som bolaget far upphandla av bolagets
revisorer, forslag till &ndringar 1 tillstdndsvillkoren for bolaget, forslag till &ndringar i bolagets
bolagsordning och principiellt viktiga remissyttranden.

De pé styrelsen ankommande fragorna handhas av styrelsen i dess helhet. Under aret har den séarskilda
arbetsgrupp, fastighetsutskottet, som inréttades i november 2019 for att 6ver tid folja
fastighetsprojektet Framtidens TV-hus, tréffats tillsammans med projektledningen for
fastighetsprojektet vid sex tillfillen. Fastighetsutskottet bestar av styrelsens ordférande Kia Orback
Pettersson, styrelsens vice ordforande Svante Weyler, ledamdterna Monica Lindstedt och Per Norman
samt VD Hanna Stjarne.

Styrelsen beslutar &rligen om 6vergripande riktlinjer for bolaget och VD ansvarar for dessa riktlinjers
efterlevnad genom bl.a. antagandet av policys for bolaget, som hanfor sig till de av styrelsen beslutade
riktlinjerna. Styrelsen avger vidare en rapport om internkontroll, som tillstélls Forvaltningsstiftelsen.
Rapporten beskriver hur bolagets finansiella rapportering ar organiserad och hur den har fungerat
under éret, bolagets rutiner for intern kontroll samt den generella riskhanteringen inom bolaget.

Styrelsens sammantréden planeras av ett presidium, bestdende av ordféranden, vice ordféranden, VD
och styrelsens sekreterare. Styrelsen har haft totalt sju styrelsesammantréden.

Styrelsen har under aret bestatt av elva ordinarie ledamoter och tva suppleanter.
Styrelsens sammansdttning 2022:

Kia Orback Pettersson, av arsstimman 2022 utsedd styrelseordférande, fodd 1959, ledamot och
ordforande i styrelsen sedan arsstimman 2020, nérvaro vid sju sammantraden.

Christina Bjorklund, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, fodd 1964, verkstéllande direktdr,
nérvaro vid sju sammantréden.

Monica Lindstedt, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, f6dd 1953, direktor, ledamot av
styrelsen sedan 2015, nirvaro vid sju sammantréden.

Per Norman, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, fodd 1964, Senior advisor, ledamot av
styrelsen sedan 2014, nirvaro vid sex sammantréden.

Lars Strannegérd, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, fodd 1969, rektor vid
Handelshogskolan i Stockholm, ledamot av styrelsen sedan 2019, nérvaro vid sju sammantraden.

Helena Westin, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, fodd 1961, konsult, ledamot av
styrelsen sedan 2017, nirvaro vid sju sammantréden.

Svante Weyler, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, tillika av styrelsen utsedd vice
ordforande, fodd 1953, ledamot av styrelsen sedan 2013, nérvaro vid sju sammantriden.



Thomas Bull, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, fodd 1965, justitierad, ledamot av
styrelsen sedan 2020, nérvaro vid fyra sammantriaden.

Mats Granryd, av arsstimman 2022 utsedd ordinarie ledamot, fodd 1962, direktor, ledamot av
styrelsen sedan 2021, nirvaro vid sex sammantréden.

Darutover har bolagets verkstéllande direktor Hanna Stjarne nérvarat pa samtliga sju
styrelsesammantriden.

Ledamater utsedda av personalorganisationerna:

Maria Nassikas, ordinarie personalrepresentant, fodd 1970, Unionen-klubben, ledamot av styrelsen
sedan april 2019, nirvaro vid fem sammantriaden.

Ola Gerhardsson, suppleant, personalrepresentant, fodd 1959, Unionen-klubben, ledamot av styrelsen
sedan 2014, néarvaro vid sex sammantriaden, varav ett som ordinarie ledamot.

Gunnar R Johansson, ordinarie personalrepresentant, f6dd 1973, SJF-klubben, ledamot av styrelsen
sedan april 2020, nirvaro vid sex sammantriaden

Rebecka Mértensson, suppleant, personalrepresentant, fodd 1989, SJF-klubben, ledamot av styrelsen
fr.o.m. november 2020, nirvaro vid sex sammantrdden, varav ett som ordinarie ledamot.

Foretagsledningen

VD fattar samtliga 6vergripande program- och andra verksamhetsbeslut i Féretagsledningen.
Foretagsledningen har under 2022 bestétt av foljande funktioner:

VD, mediedirektdr, programdirektdr, divisionschef program, divisionschef nyheter och sport,
ekonomidirektor, tf. sikerhetsdirektdr, HR- och kommunikationsdirektor, teknikdirektor, strategichef.

Programverksamheten har letts av programdirektdren och mediedirektéren. Den operativa
verksamheten har bedrivits inom tva divisioner och letts av respektive divisionschef.
Foretagsledningen och programverksamheten har till stod for sina uppgifter haft fem ledningsenheter
till sitt gemensamma forfogande.
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